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+~WILLKOMMEN!*

,Gemeinsam mit Rucksicht" steht auf dem grlinen
Schild am Eingang der Fuf3gangerzone, auf dem
symbolisch der FufB- und Radverkehr dargestellt
ist. Der Hinweis scheint berechtigt, die schmale
StrafBe ist dicht gefullt mit flanierenden oder ei-
lenden Zeitgenoss:innen. Ist lhnen bewusst, dass
sie (hier) gemeinsam unterwegs sind? Vielleicht
dem jungen Mann auf dem E-Bike, der vor einer
alteren Dame mit Rollator abbremst und absteigt,
um sich nach einigen Schritten wieder in den Sattel
zu schwingen, die FuBgangerin hat ihm noch zuge-

Unsere Beratungsstelle
ist ein Ort, in dem Men-
schen willkommen sind,
deren Leben unter die

2@0 M Rader gekommen st
% i oder die sich in einer

Gemoinsam mit Ricksicht

Sackgasse festgesetzt
haben. Vielen unse-
| : rer Klientinnen ist ge-
meinsam, dass sie wesentliche Beziehungskontexte
gefahrdet oder zerbrochen erleben und sich selbst
als einsam.
Damit sind wir schon mitten im Thema des diesjah-
rigen Jahresberichts, mit dem wir lhnen einen Ein-
blick in unsere Arbeit und unser Angebot fur Ratsu-
chende im Rhein-Sieg-Kreis geben. Die Worte von
Rose Auslander (1901 -1988) ,Freunde wir reisen ge-
meinsam" bewegen uns dabei besonders, wie auch
die Mahnung, dies wach zu halten ,Vergesset nicht":
sie ist so aktuell wie eh und je in einer (unserer) Zeit,
in der private und kollektive Krisen sich bestandig
verstarken und Menschen mit ihren Moglichkeiten
nicht selten auf der Strecke bleiben.
Krisen sind brisant, da ihr Ausgang stets offen ist.
Sie lassen uns schmerzhaft spuren, wie ungewiss
Rahmenbedingungen sind, die zuvor selbstver-
standlich schienen und wie wenig Uberschaubar
oder planbar Kunftiges auf einmal wird. Dies erle-
ben Menschen als existenziell: ,Jetzt wird es eng!”
,Etwas Undefinierbares rollt auf uns zu, als ware
Corona nur der Anfang gewesen.” Krisen werfen uns
auf eine Grundbedingung unseres Lebens zuruck:
das Angewiesensein auf wenigstens ein Gegen-
Uber, der meinen Blick erwidert, mit dem ich
in Begegnung und Resonanz sein kann (vgl.
Liane Dirks, Sein & Werden, 2023). Psycholo-
gische EFL-Beratung bietet dies an, verbun-
den mit der Moglichkeit, in einem geschutzten
Rahmen heilende, |6sende Schritte zu entwickeln.
Manchmal, z. B. nach einem schweren Verlust,

braucht es Zeit und Raum, um sich und dem Leben
wieder trauen zu kdnnen.

In dem Vortrag zum 30. Stellen-Jubilaum, den Sie
in dieser Ausgabe nachlesen kdnnen, unterstreicht
unsere Festrednerin Prof. Dr. Renate Zwicker-Pelzer
die bleibende gesellschaftliche Bedeutung von EFL-
Beratung als wirksame Chance, Wendepunkte zu
gestalten, um Krisen bestehen und Entwicklungen
gestalten zu konnen.

Allein geht es nicht, bzw. gemeinsam einfach bes-
ser, das gilt auch fur uns als EFL-Team. Wir sind
von Herzen dankbar fur persénliche und fachliche
UnterstUtzung durch engagierte Partner:iinnen, die
unsere Arbeit mittragen. Wir danken Kreisdechant
Pfarrer Hans-Josef Lahr, unserer GeschaftsfUhrerin
Martina Kasper, dem Vorstand unseres Foérderver-
eins 5vorl2 mit der Vorsitzenden Ruth Kuhn und
dem Geschaftsfuhrer Ekkehart Klaebe. Ekkehart
Klaebe berichtet in einem Interview von seinem En-
gagement und teilt darin einen Herzenswunsch mit.
Nicht selbstverstandlich, aber zwingend notwendig
in einem besonders grof3en Landkreis, sind Koope-
ration und fachlicher Austausch mit unseren Netz-
werk-Partner:iinnen, die sichgemeinsam mitunsden
Anliegen der Menschen im Rhein-Sieg-Kreis stellen.
Eine Grafik dazu finden Sie in der Mitte des Hefts.
Besonderer Dank gilt unseren Klientiinnen, die uns
anhaltend ihr Vertrauen schenken.

FUhlen Sie sich nun herzlich eingeladen zum Lesen
unseres Jahresberichts. Sie werden dort immer wie-
der Aspekte des,,gemeinsamen Reisens” entdecken.
Zum Beispiel im Beitrag Uber einen Beratungs-
prozess im Kontext von Kriegstrauma und Flucht.
Im Winter denken wir schon an den Sommer:
klappen Sie das Heft auf und entdecken Sie auf
dem Umschlag einen besonderen Baum aus
unserer Region.

Wir wunschen lhnen viel Freude mit diesem Heft.

Hans-Steffen Kind

und das Team der
Beratungsstelle
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Zwischen Abgrund und Transformation.
Beratung als Chance, Wendepunkte zu gestalten.

FESTVORTRAG VON PROF. DR. RENATE ZWICKER-PELZER, ANLASSLICH DER FEIER ZUM 30. STELLENJUBILAUM,

GEHALTEN AM 28. OKTOBER 2022 IN SIEGBURG

30 Jahre EFL Siegburg im Rhein-Sieg-
Kreis ( 1992 - 2022)

Sicher waren es fur diese Beratungsstelle ,bewegte*
Jahre und der Rhein-Sieg- Kreis hat mit der Grun-
dung eine wichtige Entscheidung getroffen und
das bis zum heutigen Tag und sicher weit in die
Zukunft hinein. Weiten wir den zeitlichen Ruck-Blick
dennoch.

Zur groBeren Historie:

EFL-Beratung damals (1992) gab es schon seit 1949!
Die Ehe-Familien-Lebensberatung als Institutionen
fand man meist in den groBeren Stadten, weniger
im stadtnahen und noch seltener im landlichen
Bereich.

Ja: bereits im Nachkriegsdeutschland war es den
Besatzern ein groBes Anliegen, ein demokratisch
orientiertes Deutschland zu schaffen. Die nationalis-
tischen Umtriebe sollten eingedammt werden und
die Familie als Keimzelle der Gesellschaft soll gegen
nationalistische Tendenzen gewappnet sein. Sie - die
Familie - soll unterstutzt werden und Partnerschaf-
ten in der Nachkriegszeit waren von vielen Prob-
lemen gekennzeichnet. Die Rollenbilder von Man-
nern und Frauen wurden zu ,einer Rolle rUckwarts!*
Frauen hatten im und nach dem Krieg das alltagliche
Leben der zivilen Bevdlkerung in Gang gehalten, bald
sollten sie sich nun in die Haushalte und ins Familia-
re zurlUckziehen. Die kriegstraumatisierten Manner
mussten sich wieder integrieren. Viele Kinder kamen

zur Welt, diese Kinder (heute 70+) mussten sich mit
sehr beschaftigten Eltern zufriedengeben!

Die EB und die EFL als ,institutionelle Beratung*
hat seit dieser Zeit staatliche Forderung, alle
anderen psychosozialen Beratungen hatten dieses
Privileg nicht oder nur in Form von zeitgebundenen
Projekten und somit vorlUbergehend.

Auch damals schon ging es um mehr Halt vor und in
gesellschaftlichen und persénlichen Abgrinden.

Als institutionelle Beratung wie sie in der Beratungs-
wissenschaft bezeichnet wird, hat die EFL ihr Haupt-
augenmerk auf das Gelingen von Partnerschaft
gelegt. Gelingende Partnerschaft ist die Voraus-
setzung fur gelingende Elternschaft und diese ein
ziemlicher Garant fur das Kindeswohl.

Artikel 2 GG (die freie Entfaltung der Personlich-
keit und Artikel 6 GG (Schutz von Ehe und Familie)
mit Artikel 20 und 28 verpflichten den Staat, die
Familie materiell und rechtlich zu schutzen. Psycho-
soziale Beratung (wie die EFL) soll die Ausfullung die-
ses Rahmens erleichtern: damals wie heute!

Uber die Jahre und Jahrzehnte dnderten sich nicht
nur die personlichen Anliegen, die Menschen zu Ih-
nen in die EFL-Beratung fuhrten. Auch die gesell-
schaftlichen Rahmenbedingungen anderten sich
- die Passung - ja die Anpassungsleistungen von
Menschen in die Gesellschaft anderten sich.

Bevor ich mit Ihnen auf die gegenwartigen
Herausforderungen schaue, moéchte ich mitlhnendie
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Begriffe dieses Vortrags - die des Abgrundes und der
Transformation - genauer anschauen.

Der Philosoph Georg Lukacs beschrieb das Grand-
hotel Abgrund und heute, seit der Coronakri-
se wird sein Denken neu aktiviert und genutzt.
Systemiker und Kybernetiker ordnenihre Sichtaufdie
Dinge des Lebens in eine 1. und eine 2. Ordnung.
Die erste Ordnung geht schlicht davon aus, ,Corona
ist weg und alles geht wieder wie vorher*, die zwei-
te Ordnung ,macht damit Schluss”, so Wolf Ritscher
(S. 76). Er versteht die Corona Krise als gesellschaft-
liche Krise, in die sich weitere gesellschaftliche Krisen
hineinweben: wie Krieg, Klimakatastrophe, extreme
Verteuerung von Gas, Strom, Ol uv.a.m.,, die Schere
von Arm und Reich wird rapide grofier.

Nichts ist mehr wie vor der Coronazeit.. gestern
standen wir am Abgrund, heute sind wir nur einen
Schritt weiter...

Was das auch immer bedeuten moge: fest steht,
es braucht allerseits neue Perspektiven, neue
Ideen, neue Ethik, neue Handlungsoptionen.
Alle Generationen sollten weit Uber sich hinaus-
denken kénnen, quasi die Menschheit in 100
Jahren sich vorstellen; sie konnten so ein neues
tieferes Empfinden entwickeln, nicht nur wg. der
Bedrohung, sondern wg. der Uberzeugung, dass es

diesen Planeten dann noch unbedingt geben soll.

Zu den Begriffen des Vortragsthemas:

Den Begriff des Abgrunds spare ich mir an dieser
Stelle, er ist hier benutzt eher als eine Metapher und
es gibt fur jeden hier Anwesenden eigene Bilder, die
meist gemeinschaftlich geteilt, sehr ahnlich sind.

So nehme ich mir kurz den Begriff der Trans-
formation vor:

Durch besondere (heftige) Ereignisse findet ein
,Erwachen" statt, welches ,Menschen dauerhaft in
einem neuen Geisteszustand versetzt. Transforma-
tion kann auch ein Prozess sein, durch den sich Uber
eine gewisse Zeit hinweg der Mensch der neuen
Bewusstseinsstufe annahert. Transformation
ist dann eine Entwicklung, eine Bewegung, ein
Wandel oder die Verwandlung, die vom Menschen
auch als solche erlebt wird“ (OM C. Parkin, abgerufen
am 10.10.22, 14:30 Uhr). So ist Transformation immer
~Umwandlung” und meint einen Zustand, wo etwas
die Form wechselt. Das Hinubergehen von einem
Zustand in einen neuen ist mit der Silbe ,form* ge-
meint, es verandert sich was, ein Wechsel findet statt.
Trans-form-ation angesichts einer Weltsituation des
Empfindens von Abgrund oder gar von Abgrinden?
Klimmaveranderungen, Flut, Corona und nun auch
noch die Energieknappheit bzw. steigende Preise
fur gut gepflegte Gewohnheiten, Kriege und Gewalt
sind Themen allerorten und es gelingt nicht mehr,
»Sich weg zu ducken®. Und als ,selber - sich - trans-
formierende -Menschen” fragen wir uns:
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Sind wir denn bereit zur inneren Transformation
unserer Personlichkeit, unserer Psyche? Wieviel sind
wir dazu bereit? Wie genau ist der persénliche Um-
gang mit anderen Menschen, mit Krieg und Frieden,
mit Gesundheit und Gerechtigkeit, ja: wie sind die
eigenen Praktiken des Umgangs mit den kostbaren
Ressourcen der Menschheit, allen Lebens und des
Uber-lebens? Es geht also um die Art des Umgangs
mit der Welt (Klima, Frieden, Gesundheit, Gerech-
tigkeit, ja den eigenen Praktiken im Umgang mit
kostbaren Ressourcen der Menschheit?

Wie tief ist der Abgrund und das eigene Erleben
von personlichem und gesellschaftlichem Ab-
grund? In seinem neuen Buch bezieht sich-
Wilhelm Rotthaus auf Gregory Bateson (1983)
der sinngemaB dazu sagte: Das Geschopf, das
gegen seine Zeit verstdlt, handelt gegen sich selbst.
Okologisches Denken (Oikos = das Haus) ist mit
dem individuell-orientierten Denken nicht mehr
vertraglich (Rotthaus, 2021).

Und bezogen auf Beratung mussen wir heute auch
fragen:

Wo liegen in all dem Gewusele der Gegenwart
die Chancen fur lebensweltliche Beratung? Bera-
tungsfachleute denken derzeit viel nach Uber die
Zukunft von Beratung im ékologischen Haus, was es
zu gestalten gilt. Okologisches Denken ist mit dem
individuumszentrierten Denken nicht mehr gut
zu vereinbaren. Rotthaus sagt weiter: Das notige
Verhalten Uber Abgrunde hinweg zu kommen
ist nicht in der Person zu verorten, sondern in den
Beziehungen. D.h. auch die neue Tatsache, dass
die Individual-Beratung als Einzelberatung heute
neu und anders zu bedenken ist. Sie muss auf je-
den Fall zum gemeinschaftlichen Leben ermutigen
(was deutlich mehr und anderes ist als die Optimie-
rung der eigenen individuellen Person). Individuelle
Grenzen und Ruckzuge ,wie sie in Krisen zum
Ausdruck kommen* mussen als ,gesellschaftliche”
Ausdrucke gesehen werden. Und die ,Verzehrung
des eigenen Selbst” sollte einem Bewusstsein des
gemeinsamen Ganzen weichen (Bezug Rotthaus auf
zu Gergen). Auch in der Beratung gilt es, das postin-
dividuelle Selbstbild neu zu erfinden.

,Gemeinsam fir das groBe Ganze*

NICOLE

Berater:iinnen und Klientiinnen sitzen in einem Boot.
So lasst sich heute fragen:

Wie kann EFL-Beratung zur Transformation beitra-
gen und Wendepunkte - als konstruktive Formulie-
rung fur ,Krise"- begleiten?

Wie kénnen wir in Beratung dazu beitragen, mit
JUnsicherheit” Freundschaft zu schlieBen? Wie
konnen wir uns und die Ratsuchenden, die Klient*in-
nen zu dieser neuen und sicher etwas ,fremden”
Freundschaft einladen und ermutigen? Dies fragt
auch die junge Philosophin Natalie Knapp in ihrer

neuen Veroffentlichung genau mit diesem Titel.
Und Alexander Reppenning spricht gar von
.moralischen Streckibungen®, die in unsicheren
Zeiten nétig sind. Er bezieht sich auf die Klimakrise,
die ,vom Ende her zu denken ist* (statt den Abgrund
permanent vor Augen zu fUhren).

Sie als EFL, was kénnten lhre Zukunfts-
aufgaben sein?

Immer schon boten Sie ,den geschutzten Rahmen*
an, diesen sollten Sie weiterhin bieten

1. fur die von Krieg oder Kriegsfolgen betroffenen
Menschen egal woher (Ort) und aus welcher Zeit!

2. Sie koénnten Vernetzung ermoéglichen von
Menschen, die vereinzelt mit ihren Sorgen und
Unsicherheiten sind: Vernetzung von Beratung
nahestehenden Diensten unterstltzen,

3. ja, EFL konnte ein Sprachrohr sein fur die gegen-
wartigen Erfordernisse der Lebensbewaltigung im
Umgang mit Krisen,

4. Sie kobnnten neue Formate neu aktivieren
(Zusammenarbeit in und mit den Familienzentren,
aufsuchende Formate von Beratung in Heimen, in
der Seniorenarbeit 0.a. mehr).

5. Das Projekt ,Beziehungsforderliche Milieus in der
Region” liegt auf diesem Weg, Projekte zu schaffen,
die in Krisen ermutigen und begleiten.

6. Mit |hren institutionellen Partnern, davon sind ja
auch einige hier anwesend, kdnnte es Sinn machen
die Krisenbegleitungskompetenzen zu teilen. Nur so
kommen Sie auf die neue Spur der Frage danach:
Was suchen, was brauchen Menschen, um mit den
Unwegsamkeiten der Gegenwart lebenswert auszu-
kommen?

Was sind gesellschaftliche Marker fur individuelle,
partnerschaftliche und familiare Probleme?

Zeigen Sie - ja wir alle - uns als Sprachrohr fur persén-
lich empfundene Engpasse in all den Lebens- und
Uberlebensherausforderungen der Welt ,DrauBen
vor der Beratungs-Ture".

7. Re-flektieren Sie dazu unbedingt Ihre eigenen
Werte und Vor-Annahmen vom ,Guten Leben® und
Ihre eigene Mitbetroffenheit. In Coronazeit, Krieg,
der Klimakrise sitzen Berateriinnen und Klient:in-
nen wirklich ,in einem Boot"“! Genau hier teilen wir
Berateriinnen und Ratsuchende/Klientinnen den
gemeinsamen Globe - wie Ruth Cohn ihn schon vor
langer Zeit benannte.

Nicht das Distanzieren (wie es fur die Therapie pos-
tuliert wird) ist dabei hilfreich, eher die Behutsam-
keit des Anteilnehmens.

Ein Anteilnehmen, was nicht gemeinsamen Be-
jammern des Unheils in der Welt seinen Platz
nimmt, sondern im Aushalten der Spannung
und dem Aussprechen der Muhsamkeit, wie
die vielen neuen moralischen StreckUbungen
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(wie sie Reppenning nennt) tagtaglich neu durch-
gestanden - ja gestaltet werden koénnen. Es gilt
schlieBlich, gut im Kontakt mit sich selbst und der
Lebenssituation zu sein. In krisenhaften Wende-
punkten handlungsfahig und kontaktfahig zu
bleiben, das konnte ein erstrebenswertes Ziel sein.

Denn krisenhafte Wendepunkte sind wie das
Verbrennen im Feuer oder das Austrocknen in
der Wuste. Wolf Lasko (2010) hat dazu eine schéne
Metapher des Sich-verwandeln-lassens in einer
Geschichte beschrieben (mit dieser Geschichte
mochte ich meinen Beitrag auch abschlieen):

Ein Fluss wollte durch die Wdste zum Meer.
Aber als er den unermesslichen Sand sah,
wurde ihm Angst und er klagte: ,Die W(ste wird
mich austrocknen und der heiBe Atem der
Sonne wird mich vernichten.” Da hérte er eine
Stimme, die sagte: ,Vertrau dich der Wste an.“
Aber der Fluss entgegnete: ,Bin ich dann noch
Ich selbst? Verliere ich nicht meine Identitdt?*
Die Stimme aber antwortete: ,Auf keinen Fall
kannst Du bleiben, was Du bist.”

So vertraute sich der Fluss der W(iste an.
Wolken sogen ihn auf und trugen ihn Gber die
heiBen Sandfidchen. Als Regen wurde er am
anderen Ende wieder abgesetzt. Und aus den
Wolken floss ein Fluss, schéner und frischer als
zuvor. Und der Fluss freute sich und sagte:
LJetzt bin ich wirklich ich*.

Feiern, was schon alles vollbracht ist, die Vergan-
genheit wlrdigen und gleichsam Vertrauen in die
gegenwartige Zeit und in die Zukunft haben,

durch Beratung Mut machen zu moralischen
StreckUbungen und Freundschaft schlieBen mit
Unsicherheiten. Das wulnsche ich lhnen, mir und
uns allen. Und jeder noch so kleine oder grofe
Anlass ist es wert, sich dessen gemeinschaftlich zu
vergewissern. Ich wlnsche ein ermutigendes Fest
und danke Ihnen fur das Zuhoéren.

,Gemeinsam sind wir stark*

ANNETTE
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Ein Beratungsprozess vor dem Hintergrund von
Kriegstrauma und Flucht aus der Ukraine

In unserem letzten Jahresbericht stellte ich das
wochentliche Nachbarschaftstreffen vor, organisiert
in Kooperation von EFL, SKM, Aktion Neue Nach-
barn, dem Katholischen Bildungswerk und ehren-
amtlichen Helfer:innen, sowie die Frauengruppe fur
GeflUchtete.

An beiden Angeboten nahm im Sommer 2022 un-
ter anderem eine junge Ukrainerin teil. Sie hatte das
grof3e Bedurfnis, Uber ihre unverarbeiteten, trauma-
tischen Kriegserlebnisse sprechen zu kdnnen, die sie
mit ihren Eltern und ihrem Kind im Grundschulalter
in den Kellern einer ukrainischen GrofR3stadt ohne
Wasser und Elektrizitat erlebt hatte.

Wir vereinbarten Einzelgesprache, um die Gruppe
mit Details nicht zu Uberfordern, nicht zu retrauma-
tisieren und die Klientin auch besser auffangen zu
kénnen. Die Gesprache fanden zusammen mit einer
Sprachmittlerin  zunachst dort im Rahmen einer
Sprechstunde fur GeflUchtete statt. Diese biete ich
einmal im Monat vormittags vor der Frauengruppe
und anschlieBend bis abends an. Um der jungen
Ukrainerin engmaschigere Gesprache in 2-wochi-
gen Intervallen anbieten zu kénnen, kommt sie
zusatzlich in die EFL-Beratungsstelle.

FUr die ersten Sitzungen musste sie zusatzlich Kraft
aufbringen, um gegen den Widerstand der Mutter
anzuarbeiten, die ihr wiederholt die Beratung
auszureden versuchte. Obwohl! die Mutter Akademi-
kerin aus dem padagogischen Bereich ist, sagte sie:
,S0 etwas ist doch nur etwas fur psychisch kranke
Menschen®.

Aber ihr liebevolles, stabiles, geborgenes Elternhaus
gab ihr auch ein starkes Urvertrauen, viel Zuversicht
und eine grofe Resilienz mit, was sie das Erlittene
besser verarbeiten lief3.

Die junge Frau ist sehr offen und sehr dankbar, dass
ihr endlich jemand zuhort und das Grauen des Er-
lebten mit ihr aushalt. Es tut ihr gut, sich alles von
der Seele zu reden, Empathie und Mitschwingen im
GegenuUber zu erleben, das auch Spiegel, Zeuge und “
Container" des Erlebten wird. Uber das Mitgefihl der
Beraterin als Spiegel kommt sie auch in heilsames
MitgefUhl mit sich selbst, was ein zentraler SchlUs-
sel zum Verarbeiten ist. Die Erfahrungen werden
gemeinsam angeschaut, sortiert, eingeordnet,
die gespaltenen Welten verknUpft und integriert.
Wahrend der Gesprache erinnere ich die Klientin,
wie auch die Sprachmittlerin immer wieder daran,
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gut auf die eigene Grenze zu achten und im acht-
samen Kontakt mit sich selbst zu sein, frage nach
und bemuhe mich, parallel zum intensiven Gesprach
gleichzeitig uns drei und unsere Grenzen im Blick zu
behalten.

Auch die Arbeit mit Kraftquellen und sonstigen
Stabilisierungen nehmen ihren Raum  ein.
Ebenso achtet sie im Alltag vermehrt auf sich und
das , was sie beruhigt, entspannt und starkt und sie
vermeidet moglichst oder reduziert immer mehr
das, was schwacht und Energie abzieht, wie zum
Beispiel den anfangs exzessiven, zwanghaften Input
durch Kriegsnachrichten aus der Heimat per Handy
und Internet.

Dabei hilft Ihr als Anker die kurze Geschichte vom
hellen und vom dunklen Wolf in jedem von uns, die
miteinander kampfen, wobei der dunkle fur Angst,
Groll und Hass steht, der helle fur Heilung, Hoffnung,
Zuversicht, Vertrauen, Liebe, Frieden. Darin erklart
der weise Indianerhauptling seinem Enkel, dass der
Wolf in uns starker ist und gewinnt, den wir fUttern.
Noch mehrmals spricht die Klientin davon, dass sie
immer wieder daran denkt und sich im Alltag be-
muht, den hellen Wolf zu fUttern und halt dieses Bild
prasent. Somit trainiert sie immer wieder ihre Fokus-
steuerung und Ubt sich in SelbstfUrsorge und Selbst-
wirksamkeit.

In unseren ersten Gesprachen geht es vor allem um
die Bewaltigung des gewaltsamen Todes ihres Va-
ters, der von ScharfschUtzen ermordet wurde. Dass
sie ihn zwischen der ersten notdurftigen und seiner
richtigen Bestattung auf dem Friedhof identifizieren
musste, bei sornmerlichen Temperaturen auf einem
riesigen Feld voller Kriegsopfern, mit extremen Ge-
ruchen und Gerauschen, hat ein zusatzliches Trauma
verursacht. Dies fUhrt dazu, dass der Anblick von Flie-
gen anfangs als Trigger Flashback bei inr bewirkte,
die sie zuruck in die unertragliche Situation katapul-
tieren. Umso wichtiger ist es, den liebevollen Vater
zU erinnern in seiner Wurde, den sie als gebildeten,
feinsinnigen, sehr gepflegten Mann beschreibt. Auch
von seinem besonderen Humor erzahlt sie viel und
seiner engen Verbindung zum Enkelkind.

-1*'!

1w

Nach ein paar Sitzungen berichtet sie, dass sie jetzt
auch wieder mit der Mutter Uber den Vater sprechen
kann, auch mit ihrem Kind Uber den vermissten
GroRvater und auch mit ihrer Tante, die zu seinem
Todestag anreist. Sie erlebt heilsame Begegnungen
mit ihm im Traum, so als wolle er ihr zeigen, dass er
gut angekommen sei und sie sich um ihn nicht mehr

sorgen musse. Und er bedankt sich bei ihr, dass sie
seine Bestattung ermadglichte.

Auch muss sie Trauerarbeit leisten fUr die vielen
anderen schmerzlichen Verluste: der Heimat, der
Sprache, ihrer geliebten Arbeit, ihres sozialen Umfel-
des, der Sicherheit, der Geborgenheit in ihrem alten
Leben, das sie loslassen musste.

Sie ist hochmotiviert, sich zu befreien und ihre
Seelenwunden heilen zu wollen und stellt sich tapfer
ihrem Schmerz.

Nach und nach melden sich auch Bindungs-
themen und wollenangeschaut werden, wie auch die
Konfliktbewaltigung mit ihrem Bruder in dessen
prorussischer Schwiegerfamilie und die Abgren-
zung von der Mutter, mit der sie nach bereits erfolg-
ter Autonomieentwicklung noch mal so eng “zusam-
mengeschweit" wurde, als Trauergemeinschaft
und Schicksalsgemeinschaft in all dem Schweren
und mit so vielen Herausforderungen.

Als sie endlich eine kleine Wohnung finden und nicht
mehr zu dritt in einem Raum leben mussen, kommt
die kleine Familie wieder etwas mehr zur Ruhe.

Die sehr engagierte, herzliche Sprachmittlerin
teilte mir einmal offen in unserer Nachbesprechung
unter vier Augen mit, dass sie anfangs der Psycho-
logie gegenuber etwas skeptisch war und gegen-
Uber Fragen nach Eltern, GroB3eltern, dem Familien-
system und dessen Pragungen und Dynamiken, aber
dass sie sehr Uberrascht und erfreut war zu sehen,
welchen starkenden und entspannenden Effekt die
1 Gesprache auf die Klientin hatten. Sie bemerk-
te ebenfalls, dass die Klientin sehr schnell ganz an-
ders aussah und eine immer starkere Ausstrahlung
hatte und viel geldster wirkte. Diese Wirkung stellte
wohl auch ihre skeptische Mutter fest, die zudem die
Parallele herstellte, dass auch ihr eigener Vater (also
der GroBvater der Klientin) den Vater im Krieg gegen
Deutschland verloren hatte.

Auch die Fortschritte der Klientin im Deutschkurs
seit 9 Monaten sind rasant. Sie versteht schon fast
alles, schickt mir nahezu fehlerfreie E-mails und
spricht sehr gut Deutsch. So berichtete sie in einer
der letzten Sitzungen ganz stolz, dass sie sich ge-
traut hat, einen Arzttermin ganz allein und ohne
Sprachmittlerin wahrzunehmen, was wieder einen
Schub an Selbstvertrauen in die eigene Selbst-
wirksamkeit und das Zurlckerobern von Unab-
hangigkeit bedeutet.

Nicole von Kruedener
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Gekommen, um zu lernen, zu begleiten und zu bleiben
Reflexionen zum EFL-Masterstudiengang von vier Praktikantinnen in Siegburg

Menschen in Krisen zu begleiten und sie in ihrer
Selbstwirksamkeit zu starken, kann man lernen.
Eine Basis dazu bietet der berufsbegleitende Weiter-
bildungsstudiengang zum/zur Ehe-, Familien- und
Lebensberater:iin an der Katholischen Hochschule
Nordrhein-Westfalen (katho). Worin diese Weiter-
bildung besteht, an deren Ende ein Masterabschluss
winkt, und was uns motiviert hat, sie Uber vier Jahre
lang zu absolvieren, beleuchtet dieser Beitrag.

Wir sind Stefanie Giesing, Anna Hoff, Corinna
Marek, und Jessica Peikert. Wir sind Dipl. Sozial-
padagogin, Systemische Braterin, Dipl. Politologin
und Dipl. Sozialarbeiterin.

Wir sind Praktikantinnen in der Ehe-, Familien-
und Lebensberatungsstelle in Siegburg und unter-
stUtzen und fordern das Team um Hans-Steffen
Kind seit drei beziehungsweise bald vier Jahren.
Parallel absolvieren wir die Theorie in Kdln und
Freiburg.

Wie so oft, geht es auch im Masterstudium nur
gemeinsam: Im Zusammenspiel von Theorie und
Praxis, von Hochschule und Beratungsstelle, in
Kooperation der katho mit derzeit vier (Erz-)Bis-
tumern in Deutschland (Kéln, Paderborn, Munster

und Freiburg), mit der Offenheit eines EFL-Teams
gegenuber den ,Praktikantinnen” — die nicht selten
bereits ein halbes Arbeitsleben hinter sich haben,
neben dem Studium noch ihrem ,eigentlichen®
Beruf nachgehen und ein Privatleben organisieren.
Und auch wir Praktikantinnen lernen und wachsen
gemeinsam in unser neues Arbeitsfeld hinein, wenn
wir uns beispielsweise im eigens fur uns eingefuhrten
.Labor" darUber austauschen, wie ein gutes Ab-
schlussgesprach gestaltet werden kann.

Wenn wir unser Zeugnis in Handen halten,
haben wir uns rund 3000 Stunden theoretisch mit
den psychologischen Grundlagen von Beratung
beschaftigt, zudem mit Beratung in Kirche und Ge-
sellschaft, den beraterischen Besonderheiten von
Einzelpersonen, Paaren und Familien, Symptomen,
Mustern und Interventionen, neuen Entwicklun-
gen in der EFL-Beratung und Beratung als Wissen-
schaft und Forschungsgegenstand. Wir haben 18
Stunden hospitiert, 162 Stunden Klientiinnen beraten
und 90 Stunden Supervision hinter uns. Wir haben
eine (hoffentlich) erfolgreich bewertete Masterarbeit
geschrieben und den akademischen Grad ,Mas-
ter of Counseling” im Wert von rund 10.000 Euro
erhalten (inklusive Fahrt-, Unterkunfts-, Literaturkos-
ten etc. steigt der Betrag auf mehr als das Doppelte).
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Damit erfullen wir dann ganz offiziell die Vorausset-
zung, in einer EFL-Stelle in Deutschland (oder auch
in vielen anderen Beratungsbereichen) Menschen
in Krisen zu begleiten und sie in ihrer Selbstwirk-
samkeit zu starken. Dann durfen wir immer wieder
die Freude teilen, wenn ein Mensch oder ein Paar
~wieder auf die FURe kommt*.

Wir setzen uns seit Beginn des Studiums damit
auseinander, was psychologische Beratung fur uns
eigentlich heit. Namlich: Menschen, Paare oder
Familien, die sich aktuell in einer schwierigen
Lebenssituation oder in einer Lebenswende befin-
den, ganz personlich und gleichzeitig professionell
zu begleiten — zudem vertraulich und unabhangig
von jedweder Religionszugehorigkeit. Persdnlich
weil in Beratung nichts so sehr tragt, wie die gute
Bindung zwischen Klient:iin und Berater:in. Die Basis
unserer Fachlichkeit ist unser Menschsein. Das birgt
die Herausforderung, dass sich die Themen unserer
Klientinnen mit unseren eigenen kreuzen. Wir mus-
sen uns, unsere (Bindungs-)Muster, unsere Schmerz-
punkte, unsere Glaubenssatze und Persénlichkeits-
anteile also sehr gut kennen, um uns abgrenzen zu
kédnnen. Damit wir ganz prasent sein konnen fur die
Menschen, die unsere Beratung in Anspruch neh-
men. Ein guter Grund fur einige Stunden Selbst-
und Paarerfahrung im Rahmen des Studiums. Die
Klientinnen zu sehen und trotzdem bei uns zu
bleiben, bedeutet fur uns Professionalitat.

AuBerdem schatzen wir sehr, dass die EFL-
Beratung das Beste aus allen psychologischen
Fachrichtungen vereint. Wir sind als Praktikantinnen
ein gutes Beispiel dafur, da wir teilweise tiefenpsy-
chologisch fundiert und teilweise systemisch ausge-
bildetwerden.In unserer Stelle in Siegburg sind somit
beide Richtungen vertreten und wir tauschen uns in
Intervision und Supervision intensiv aus Uber Falle,
Methoden und Interventionen.

GroBe Bedeutung hat fUr uns die Beratung un-
abhangig von jedweder Religionszugehorigkeit.
Denn ein tiefer Glaube an einen Gott kann eine
wertvolle Ressource sein. Keinen Glauben zu haben
bedeutet jedoch nicht automatisch Ressourcen-
mangel. Wirgehen gerne mitden Klientiinnen aufdie
Suche nach ihrer ganz individuellen Spiritualitat
oder heben andere Ressourcen-Schatze, die star-
ken und heilen. Unsere Haltung ist im besten Fall
frei von Bewertung. Viele Klientinnen haben
Begegnungen ohne Bewertung selten erlebt. Wir
mochten einen Raum anbieten, in dem dies
maoglich ist. Ein Schutzraum.

Ja, wir bemUhen uns um Professionalitat seit dem
ersten Tag im praktischen Teil unserer Ausbildung.
Und immer schwebt das GeflUhl des Noch-nicht-
alles-wissens Uber uns. Sind wir kompetent
genug? Sind wir den Anliegen der Klientinnen
gewachsen? Waren sie nicht besser aufge-
hoben bei den etablierten Kolleg:innen? In solchen
Momenten beraten wir uns selbst und erden uns erst
einmal:stellenbeideFuRBeaufdenBoden,nehmenuns
wahr, atmen, kommen ganz bei uns an, stoppen das
Gedankenkarussell und gehen in Kontakt mit dem

Gegenuber. Und siehe da, da meldet sich ein Impuls—
das Gelernte wird abrufbar und auch die Intuition
bekommt ihren Raum. Gelingt uns das immer mehr,
werden wir immer authentischer im Beratungs-
kontext und entwickeln das, wovon unsere
Dozent:iinnen immer reden, was aber so wenig greif-
bar ist: unsere Berateriinnen-Persdnlichkeit. Es wird
noch einige Jahre dauern (angeblich bis zu sieben
Jahre), bis sie vollends ausgereift ist, aber der Grund-
stein ist gelegt und das Fundament ist erkennbar.

Wertvolle Wegbereiteriinnen waren dabei bis-
her neben dem Team in Siegburg und den Praxis-
anleiteriinnen, die Supervisoriinnen, Mentoriinnen
und Dozentiinnen der jeweiligen Ausbildungsgange.
Von ihnen durfen wir lernen, von ihnen bekommen
wir ehrliches Feedback. Ehrliches Feedback gibt es
seit Beginn der Ausbildung auch von Partner:iinnen,
Kindern, anderen Familienmitgliedern, Freund:in-
nen, Kolleg:iinnen und den Vorgesetzten unseres
Ursprungsjobs — namlich, dass die Ausbildung doch
ganz schon herausfordernd ist fur alle Beteiligten auf
allen Ebenen.

Von Madeleine Delbrél lernen wir, dass die intensive
Arbeit mit Menschen eine immerwahrende Bereit-
schaft zur Persdnlichkeitsbildung bedarf und gleich-
zeitig viel Achtsamkeit und Selbstfursorge. Das
erfahren wir imm Rahmen der Ausbildung am
eigenen Leib. Es braucht Pausen zwischen den Bera-
tungen, erholsame Auszeiten zwischen Fallarbeiten,
Supervision und nachstem Theorieblock und Raum
fur Privatleben.

Und noch etwas durfen wir lernen. Wie wert-
voll Selbstreflexion und Selbsterfahrung fur das
eigene Leben sind. Damit es dafur nicht zwingend
ein Zweitstudium braucht, winschen wir uns mehr
praventive Angebote und Informationsangebote
in Kitas, Schulen, Familien- und Jugendzentren zur
psychischen Gesundheit. Im besten Fall werden die
EFL-Stellen und ihre Kompetenzen dadurch in der
Breite noch sichtbarer. Sichtbarkeit starkt die Vernet-
zungsmoglichkeiten. Die psychosoziale Beratung ist
ein wertvoller Baustein fur die mentale Gesundheit
der Gesellschaft. Und eine mental gesunde Gesell-
schaft ist leistungsfahiger, demokratiefahiger und
gltcklicher.

Wir sind dankbar fur diese Weiterbildung, fur die
Moglichkeit zur Selbstreflexion und den Einstieg
in ein faszinierendes, vielfaltiges und elementares
Arbeitsfeld. Wir sind gekommen, um zu lernen, zu
begleiten —und zu bleiben.

Anna Hoff

Schleinzer, Annette (2019): Die Liebe ist unsere einzige
Aufgabe, Das Lebenszeugnis von Madeleine Delbrél.
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Der oder die Nachste, bitte

EFL Forderverein im Rhein-Sieg-Kreis 5 vor 12 sucht Ehrenamtliche fur die Vorstandsarbeit,
damit das Beratungsangebot auch in Zukunft aktiv unterstitzt werden kann

Der Bedarf an Beratung ist enorm in einer Zeit, in der
die Zukunft der Welt von Unsicherheiten gepragt ist
und es fUr den einzelnen Menschen, das Paar, die
Familie gilt, den eigenen sicheren Platz darin zu ver-
teidigen — oder auch erstmals zu finden.

Der Bedarf an finanziellen Mitteln fur die Ehe-,
Familien- und Lebensberatung steigt, wahrend mit
den Kirchenaustritten immer weniger Gelder im
Bistum zur VerfUgung stehen. Ein klassisches Dilem-
ma, das findige Menschen im Rhein-Sieg-Kreis seit
15Jahren mit einer guten Idee aufzuldsen versuchen.
Einer von ihnen ist Ekkehart Klaebe, Vorsitzender des
Fordervereins 5 vor 12. Die Initiative zur Férderung
der Katholischen Beratungsstelle fur Ehe-, Familien-
und Lebensfragen im Rhein-Sieg-Kreis, Siegburg e.V.
wurde im Oktober 2008 gegrindet und zahlt derzeit
rund 30 Mitglieder. Etwa die Halfte der Mitglieder
sind Pfarrgemeinden aus dem Rhein-Sieg-Kreis. Die
andere Halfte sind Einzelpersonen. Die Mitgliedsbei-
trage sind seit Jahren relativ konstant und gewahr-
leisten die Finanzierung von Beratungsangeboten
Uber den vom Erzbistum finanzierten Grundbedarf
hinaus.

Die Gewinnung von Neumitgliedern fur den Forder-
verein gestaltet sich allerdings seit Jahren als duBerst
schwierig. Da die Vorstande mittlerweile alle um
die 80 Jahre alt sind, kdonnen die Vereinsstrukturen
nur noch schwer aufrecht erhalten werden. Geld ist
da, aber keiner der es verwalten moéchte. Und nun?
Ekkehart Klaebe wird im kommenden Jahr 80 Jahre
alt und sorgt sich um die Zukunft des Vereins. Uber
seine personliche Motivation, sich fur das Thema

.Ehe und Familie" zu engagieren, die BemuUhun-
gen des Vereins um jlngere Mitstreiter*innen und
gemeinschaftliche Verantwortung sprach er mit
Anna Hoff.

Ist die Zahl der Mitglieder im Foérderverein
Uber die letzten Jahre konstant geblieben?

Im GrofRen und Ganzen ja. Abgange gibt es im per-
sonlichen Bereich eigentlich nur durch Todesfalle.
Nur leider kommmen keine Neuen dazu. Dadurch gibt
es auch immer weniger Menschen, die den Verein
am Laufen halten kénnen — denn, wie in jedem Ver-
ein gibt es Tatigkeiten, die ehrenamtlich gemacht
werden mussen. Dazu gehort in erster Linie die Kom-
munikation mit den Mitgliedern, die Verwaltung der
Spenden und die Nutzung der Gelder in Absprache
mit der Stellenleitung in Siegburg und ganz wichtig
Offentlichkeitsarbeit. Der Verein muss sichtbar sein.
Der ganze Kreis der aktiven Mitglieder ist aktuell
eher in dem Alter, in dem man darUber nachdenkt,
Ehrenamter abzugeben als sich neue anzulachen.

Aus welcher Motivation heraus haben Sie den
Verein 2008 mitgegriindet?

Vor 15 Jahren war die EFL Siegburg die einzige Bera-
tungsstelle fur Ehe-, Familien- und Lebensfragen im
Rhein-Sieg-Kreis. Und das ist soweit ich weil3 bis heu-
te so.In dieser Zeit gab es ein grofRes Sparprogramm
vom Bistum und Uberlegungen, die Beratungsstel-
lenin Bonn und Siegburg zusammenzulegen.Ich war
damals im Vorstand vom Kreiskatholikenrat und mir
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lag das Thema ,Ehe und Familie" sehr am Herzen.
Aus einer persdnlichen Motivation heraus haben
wir ein Netzwerk gegrundet und alle Leute, die sich
auf irgendeine Weise mit dem Thema Ehe im kirch-
lichen Kontext beschaftigten, an einen Tisch geholt.
Das Netzwerk hat sich sehr dafur eingesetzt, dass
die Beratungsstellen in Bonn und Siegburg nicht
zusammengelegt wurden.

Wie haben Sie das geschafft?

Durch gute Argumente und gute Kontakte so-
gar zum Erzbischof selber, damals noch Kardinal
Meisner. Uns wurde immer wieder gesagt: Tut uns
leid, wir haben kein Geld. Anfang 2008 fiel dann der
Beschluss im Netzwerk ,Ehe und Familie®, einen
Forderverein zu grunden. Und seit Oktober 2008
gibt es jetzt 5 vor 12, einen eingetragenen Verein mit
eigenem Vorstand. Im Grunde genommen ist der
Forderverein ein Kind des Kreiskatholikenrats.

Welche guten Argumente haben Sie damals
vorgebracht?

Eins der starksten Argumente fur die starke Unter-
stUutzung war aus meiner Sicht immer, dass es hier
im Rhein-Sieg-Kreis keine anderen Beratungsstellen
zum Thema gibt. FUr mich persénlich gab es auch
immer einen theologischen Grund, mich fur das
Thema zu engagieren. Die Sorge des Christentums
richtet sich eigentlich auf das Wohlergehen des
einzelnen Menschen. Es soll dem einzelnen Men-
schen gutgehen. Und wenn es in einer Ehe nicht
funktioniert, wenn es Schwierigkeiten gibt, geht es
den Menschen nicht gut. Und damit nicht nur den
Ehepartnern selber, sondern auch den Kindern und
Grof3eltern und allen anderen im sozialen Umfeld.

Ein zentraler Punkt bei der Griindung des For-
dervereins war die Verkirzung der Wartezei-
ten von damals drei Monaten. Welche Gedan-
ken hatten Sie dabei?

FUr viele ist es dann schon zu spat. Menschen arbei-
ten lange an Krisen. Und wenn sie sich eingestehen,
wir kommen alleine nicht zurecht, wir brauchen
jemanden, der uns hilft, dann ist meistens schon
eine lange anstrengende Zeit vergangen. Und wenn
sie dann am Telefon die Auskunft bekommen, in
einem Vierteljahr kénnen sie kommen, muss die
Enttauschung unheimlich grof3 sein.

Die Finanzen des Erzbistums decken einen Grund-
bedarf, aber wenn der Beratungsumfang zunimmt
und man mit den eigenen Kraften nicht mehr alles
abdecken kann, was man gerne mochte, braucht
man zusatzliche Mittel. Auch wenn man etwas ande-
res tun mochte, was im Haushaltsplan der EFL-Stelle
nicht unbedingt vorgesehen ist. Da hilft dann eben
ein guter Forderverein.

Was braucht es denn, um den Verein wirklich
zukunftsfahig zu machen?

Vor allem jingere Vereinsmitglieder, die bereit sind,
Verantwortung zu Ubernehmen. Wir hatten die

Hoffnung, dass sich vielleicht ehemalige Klient*in-
nen, die hier gute Erfahrungen gemacht haben, im
Verein engagieren wollen. Allerdings kommmen zwar
gute Spenden aus diesem Bereich, aber Mitglieds-
antrage hat bisher noch niemand gestellt. In ande-
ren Fordervereinen im Bistum — da gibt es noch drei
oder vier — lauft die GeschaftsfUhrung in den Sekre-
tariaten der EFL Stellen. Aber auch das ist Ehrenamt.
Die Zeit, die fur die Vereinstatigkeiten gebraucht
wird, wird nicht auf die Arbeitszeit angerechnet.

Welche guten Argumente haben Sie gegen-
Uber jungen Menschen, damit die sich im For-
derverein engagieren?

Schwierige Frage. Wir sind schon bald drei Jahre
dabei, neue Mitglieder zu finden.

Und wie genau versuchen Sie das? Uber welche
Kanale machen Sie Werbung fur den Verein?

Das lauft meistens Uber die Pastore. Unser Kreis-
dechant macht das auch regelmaf3ig zum Thema.
Allerdings liegt vielen die eigene Gemeinde
naher und wenn sie Menschen finden, die sich
ehrenamtlich engagieren wollen, dann setzen sie die
eher in ihrer eigenen Gemeinde ein. So hat das also
praktisch bis jetzt keinen Erfolg gehabt.

In unserem Jahresbericht geht es um ,Gemein-
sam“. Wer musste sich aus lhrer Sicht noch
mehr mit dem Foérderverein gemein machen,
damit 5 vor 12 auch langfristig weiterbestehen
kann?

Die Klientel, die in die EFL Beratungsstelle in
Siegburg kommt, kommt aus allen Gemeinden des
Rhein-Sieg-Kreises. Die EFL bietet eine Leistung
an, die alle Gemeinden tangiert. Und deswegen
ware es eine gute Sache, wenn alle Gemeinden ge-
meinsam dazu beitragen, dass dieser Forderverein
bestehen bleibt. Einmal durch die Finanzierung,
aber auch durch Engagement. Man findet viel-
leicht in den Gemeinden Menschen, denen Ehe und
Familie ein Anliegen ist und kann mit denen daruber
sprechen, ob die Arbeit im Forderverein fur sie infra-
ge kame. Ich wurden mir also wlnschen, dass noch
mehr Werbung fur den Forderverein in den Gemein-
den gemacht wird. Wir haben schon haufig ange-
boten, dass wir uns auf Pfarrfesten und bei anderen
Gelegenheiten prasentieren, aber das wird nicht in
Anspruch genommen. Wir wurden bisher nicht
eingeladen. Und wir kdnnen uns ja nicht einfach bei
den Gemeinden reindrangeln.

Jetzt kommt lhr persoénlicher Werbeslogan:
Was hat fur Sie die Arbeit im Forderverein in
den letzten Jahren ausgemacht?

FUr mich war es immer eine Moglichkeit von Christ-
sein zu realisieren. Mich um das Wohlergehen der
Mitmenschen zu sorgen. Und ich winsche mir fur
die Gesellschaft insgesamt, dass wir uns wieder
mehr fUreinander interessieren.

Das Gesprach fuhrte
Anna Hoff
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Statistik

Aktuelle Familienform
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Geschlecht Sitzungsart
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Themen

Kritische Lebensereignisse

Stimmungsbezogene Probleme (z.B. Depressionen)
Selbstwertprobleme / Krankungen
Traumatische Erlebnisse (z.B. Missbrauch / Flutkatastrophe)

Vegetative / psychosom. Probleme

Probleme im Sozialkontakt
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Partnerbezogene Themen

Dysfunktionale Interaktion / Kommunikation
Beziehungsrelevante Aspekte der Herkunftsfamilie
Beziehungsrelevante Schicksahle und Krankheiten
Beziehungsrelevante Aspekte der Paargeschichte
Auseinanderleben / Mangel an Kontakt

Trennungswunsch / Angst vor Trennung

Bewaltigung von Trennung

Heftiger Streit

Partnerwahl / Partnerbindung

Bewaltigung von Ubergangen

Aussenbeziehung / AuBereheliche Beziehung

Sexualitat
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Buchbesprechung

~Wie Gott mich schuf von Marie Kortenbusch

Im Januar 2022 outeten sich zunachst 125 Mit-
arbeitende der Katholischen Kirche in einer
offentlichen Aktion als queere Menschen. In ihrem
Manifest forderten sie u.a. eine Korrektur der men-
schenfeindlichen lehramtlichen Aussagen zu LBGTQ
+ Personen, sowie die Anderung des Kirchlichen
Arbeitsrechts, damit niemand mehr Diskriminie-
rung oder Kindigung beflrchten muss. Das gesam-
te Manifest, Hinweise auf Verdffentlichungen, die
weitere Entwicklung, sowie Moglichkeiten der Un-
terstUtzung sind auffolgender Homepage zu finden:
https://outinchurch.de/manifest/.

Der Bundesverband Katholischer Ehe-, Familien-
und Lebensberaterinnen und -berater hat in einer
Stellungnahme diese Initiative ausdrucklich unter-
stUtzt: https://www.bv-efl.de/. Darin hei3t es: ,Seit
Jahrzehnten beraten und begleiten wir in der EFL-
Beratung auch queere Menschen. Und selbstver-
standlich gehdren queere Kolleg:iinnen in unsere
multiprofessionellen Teams. Wir wissen um die
Probleme in den Familien und das Ringen um
Anerkennung und Akzeptanzin unserer Gesellschaft
und Kirche. Wir begleiten ihre Identitatssuche,
erfahren von Unsicherheit und Selbstzweifeln,
erlittenen Verletzungen und Trauer, wenn sie
z.B. aus ihren Herkunftsfamilien ausgeschlossen
werden. Wir erfahren von Verunsicherungen von
Eltern,derenKinder,irgendwieanders“sind,vonihren
belastenden Schuldgefuhlen,inder Erziehung etwas

verkehrt gemacht zu haben. Wir hdren von
Menschen, die in einer heterosexuellen Beziehung
leben und ihre homosexuellen Neigungen nicht
langer unterdricken méchten.”

Erfreulich: in unserem Bistum wurde zum
1. Januar 2023 das neue Kirchliche Arbeitsrecht
durch Erzbischof Kardinal Woelki in Kraft gesetzt
(Amtsblatt 15.12.2022).

Nun hat eine der Mit-

wirkenden von ,Out in

church”, Marie Korten-

busch, ein persoénliches

und beruhrendes Buch

Uber ihren Weg vorgelegt.

Es beleuchtet Facetten

ihres Heilungswegs hin zu

Jlch darf so sein. Wie ich

wurde, wie ich bin. Wie

Gott* mich schuf” Es ist

ein berUhrendes Zeug-

nis fdr politische Kraft

aus spiritueller Tiefe und
Verankerung. Und da- Q”mof

mit eine Ermutigung

nicht nur fur unsere queeren Klientinnen. Ein
schmerzvoller Weg endet in freiem Aufatmen: Dies
wunschen und ersehnen sich alle, die sich in unserer
Beratungsstelle auf einen Prozess einlassen.

Hans-Steffen Kind
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.Ich weine nicht. Ich habe Hobbies.”
David Starsky zu seinem Partner Ken Hutchensen in ,Starsky und Hutch® Spielfilm 2004

Marcel beklagt den Tod seiner Frau, sie starb prak-
tisch von einem auf den anderen Tag: ,So habe
ich mir mein Leben nicht vorgestellt.” Tim hat die
Trennung von seiner Familie schwer zugesetzt; die
kleinen Kinder sieht er alle zwei Wochen: ,Es zieht
mir jedes Mal den Boden unter den FuBen weg.”
Daniel ist seit seiner Erkrankung arbeitsunfahig und
frah berentet: ,Der Schmerz sitzt tief — wenn mein
Mann nicht zu mir halten wulrde, wuUsste ich nicht
mehr weiter.”

In der Beratung (und in meinem eigenen Leben) er-
fahre ich seit langem, Trauer ist eine unserer starks-
ten Emotionen und wesentlich mehr als das: sie be-
wegt dauerhaft zu einem Wandlungs-Prozess. Soll
es gelingen, dem Leben wieder zu trauen, geht esin
der Trauerarbeit darum, dem Verlust einen Platz in
der eigenen Seele zu geben, d. h. ihn innerpsychisch
zu integrieren. Um dann - oft mUhsam tastend —den
anstehenden Weg auszuprobieren. Oft bewegen
mich die Gesprache mit meinen mannlichen Klien-
ten, die in ihren privaten und beruflichen Kontexten
weiterfunktionieren sollen (und wollen). Die sich
zugleich danach sehnen, gesehen und verstanden
zu werden, fur die zUgige Selbstoptimierung keine
nachhaltige wirksame Idee ist.

Der Theologe, Pastoralpsychologe, Supervisor und
Trauerbegleiter Ferdi Schilles begleitet seit Uber
30 Jahren Manner mit Verlusterfahrungen. Fur die
Arbeit mit Gruppen hat er ein eigenes Konzept
entwickelt.

In seinem Buch erschlie3t er einen breiten Ver-
stehenszugang zu mannlicher Trauer und den

haufig handlungsorientierten Umgang damit.
Dieser wird im Kontext mannlicher Sozialisation
und auch heute noch angestammten Rollen-
erwartungen beschrieben und anhand von
eindrucklichen Fallbeispielen praxisnah erortert.

Spezifische Aspekte von Mannertrauer beschreibt
Schilles in Anlehnung von Theoriemodellen nach
Petzold (Saulen der Identitat), Worden (Trauerauf-
gaben), Schilles (Trauer als Krise) und Canacakis
(Merkmale).

[r—

SCHEFTE)
TRALER PRAXIS

AND4

Im Anhang findet sich zu-
dem eine Fulle erprobter
Materialien, Ubungen und
Texte, durch die Schilles
Einblicke in seine Trauer-
werkstatt gibt. Die ge-
sammelten Elemente sind
Teil seines Konzeptes fur
das Seminar mit Manner-
gruppen, das Schilles
ebenfalls darstellt.

Schilles

Mannerwauer
grsohhe-‘Q

Mich persénlich bereichert zudem die feine
spirituelle Tiefe dieses Buches: sie wird efahr-
bar auf den Ebenen Leib, Schépfung/Natur und
Gemeinschaft - fur mich als Mann ein weiterer
Grund, um es Mannern in Trauerprozessen zu
empfehlen.

Hans-Steffen Kind

Ferdi Schilles, Mannertrauer erschlieRen,
der hospiz verlag, 2021.

AUS DEM TEAM

Was uns auch Kraft gibt: zusammen mit dem
Team der EFL Gummersbach erlebten wir einen
besonderen Tag der Einkehr in unserer Stelle. Dank-
bar schauen wir auf den lebendigen Austausch und
das kollegiale Miteinander zuruck.

In diesemm Sommer haben wir Daniela Bense
verabschiedet, die in den vergangenen acht Jah-
ren die Arbeit im Sekretariat verantwortet hat. Wir
sind von Herzen dankbar fur Ihre engagierte, kom-
petente und humorvolle Mitarbeit, sowie die herz-
liche Weggemeinschaft. Wir wunschen |hr gutes
Gelingen und viel Freude flUr den neuen beruflichen
Lebensabschnitt.

Unser herzliches Willkommen gilt Annette Wlodyka,
die am 1. August die Nachfolge im Sekretariat an-
getreten hat: wir freuen uns Uber die Zusammen-
arbeit mit ihr.

Unsere Kollegin Myriam Thier ist in diesem
Sommer in die Elternzeit gegangen —wir freuen uns
mitihrundwunschenihrundihrerFamilievonHerzen
Gottes Segen.

Zum Ende des Jahres verlasst uns Elisabeth Reiter
nach dreif3igjahriger Tatigkeit als hochgeschatzte
Beraterin. Zudem leitete sie zwdlf Jahre lang mit
groBem Engagement diese Stelle. Ihr und ihrer
Familie wlnschen wir von Herzen alles Gute fur den
weiteren Lebensweg.

Zum Jahreswechsel verlassen uns drei unserer Prak-
tikantiinnen. Verbunden mit den besten Winschen
fur Ihre berufliche Zukunft verabschieden wir Ste-
fanie Giesing, Corinna Marek und Jessica Peikert. In
ihrer Beratungsarbeit zeigte sich eindrucklich das
hohe Niveau ihrer Ausbildung. Auf den folgenden
Seiten geben unsere jungen Kolleg:iinnen Einblicke
in ihre Arbeit der vergangenen vier Jahre.

Im Januar 2024 begrlfBen wir zur Verstarkung
unseres Teams Kristina Tietze: herzlich willkormmen!

AUSBLICK

Haben Sie schon einmal von OHRENKUSS DA REIN
DA RAUS gehort? Ohrenkuss ist ein Magazin und
wurde 1998 gegriundet: in diesem Jahr erschien
bereits die 51. Ausgabe. Das Besondere: alle Texte
sind von Menschen mit Down-Syndrom geschrie-
ben worden. Die Magazine sind relevanten gesell-
schaftlichen und politischen Themen gewidmet. Ein
Blick in dieses spannende bewegende Projekt lohnt
sich (https://lohrenkuss.de/projekt/). Wir sind im
Gesprach mit Dr. Katja de Braganca, Grunderin und
Chefredakteurin von Ohrenkuss und Anne Leicht-
fuB, Deutschlands erster Simultandolmetsche-
rin fUr Leichte Sprache, Uber ,Beratung in Leichter
Sprache’. Wir wollen dazu lernen und vielleicht kon-
nen wir ein Angebot entwickeln: einen ersten Schritt
dazu gehen wir im neuen Jahr mit einem gemein-
samen Workshop zum Thema ,Seele”.

Im  Dezember beginnt die auf sechs Module
angelegte Weiterbildung zur EFL-Traumafachbera-
ter:iin, welches sich an das Curriculum des Schwei-
zer Instituts SIP fUr Psychotraumatologie anlehnt
(https://psychotraumatologie-sipt.ch/home). In den
vergangenen Jahren ist die Beratungsarbeit mit
Menschen, die unter Traumafolgestérungen leiden
verstarkt in den Fokus geruckt. Schon lange enga-
gieren sich EFL-Stellen fUr Beratung von Menschen
mit Fluchterfahrung. Zunehmend wird Beratung
aber auch nach Grossereignissen, wie der Flut-
katastrophe angefragt, oder im Blick auf Unterstut-
zung von Ratsuchenden mit Gewalterfahrung.

Hans-Steffen Kind
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Das Team 2022/2023 Impressum Gemeinsam:

Die Beraterinnen unseres Teams kommen aus Familien- und Lebensberatung, den Master of Dem einen wie dem anderen mit.einer
verschiedenen Berufsfeldern, wie zum Beispiel Counseling oder eine vergleichbare Qualifikation. offenen Haltung verbunden zu sein.”
Psychotherapie, Theologie, Padagogik, Sozialpa- Sie haben zusatzlich weitere Qualifikationen in un- . . JEssica

dagogik. Jede/r Berater:in hat ein Diplom in Ehe-,  terschiedlichen psychotherapeutischen Verfahren. Veranwortlich fir den Inhalt

Hans-Steffen Kind

Redaktion

Anna Hoff
Hans-Steffen Kind

.Gemeinsam -
Die Kinder in unsere mitte Stellen.“

CORINNA

Fotos

Udo Siebertz (Umschlagbild, S. 2, 3, 4,10, 14,18, 19, 21)
Daniel Schubert (S. 3 unten, 5,7, 9, 20, 22f)

Nicole von Kruedener (S. 8: Wasserfall an der Sieg)

Entdecken Sie die EFL auf Instagram

@efl_zeit.zum.reden

E E ,Gemeinsam heift fiir mich,
Mit dir ... mit euch ... durch dick und diinn
. u .. in guten wie in schlechten Zeiten ...

together we can.”
STEFANIE

Mitarbeiter*innen ..im Studiengang Katholische Beratungsstelle
Hans-Steffen Kind, Leitung Master of Cou nse”ng fur Ehe,- Familien- und Lebensfragen
Myriam Thier (in Elternzeit) Stefanie Giesing Wilhelmstr. 74

Susanne Weihermann Anna Hoff 53721 Siegburg

Tel. 02241 - 55101

Corinna Marek info@efl-siegburg.de

.. Im erwelterten Team Jessica Peikert www.efl-siegburg.de
A Hoff (ab April 2023
r.ma © (a. prl. ) S Tl Trager der Beratungsstelle:
Elisabeth Reiter (bis Dezember 2023) upervision
Nicole von Kruedener Otto Mayntz Verband der Katholischen Kirchengemeinden
im Rhein-Sieg-Kreis rrh.
Sekretariat Rechtsberatung 5B§7h2?2?gsgté'u2ré
Daniela Bense (bis Juli 2023) Martina Herfeldt

Annette Wlodyka (ab August 2023)
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